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DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE.
ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs 09/04/08, n. 81

La sottoscritta Prof ssa Marilena Scavo, Dirigente Scolastico del Primo Istituto Comprensivo di Acireale, con
sede ad Acireale (CT), Via Marchese di San Giuliano 51, CAP. 95024
VISTO Il Decreto Legislativo 81/2008 ed in particolar modo:

_ L' Art.17, che al comma 1 lettera b) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione del
RSPP;

_ L' Art.31, che definisce l'organizzazione del servizio di prevenzione e protezione;

— L' Art. 32, che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorita con cui si debba procedere
allindividuazione del personale da adibire al servizio;

L' Art. 33, che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione;

—  VISTOl D.L. n® 44/2001;

VISTA la determina a contrarre prot. n.1714 dell08/03/2021 per I'affidamento diretto dell incarico di
RSPP emanata dal Dirigente Scolastico della scuola capofila della rete di sicurezza I.C. * Fuccio La
Spina di Acireale (CT)";

_ VISTO il contratto prot n. 1718 dell' 08/03/2021 per i conferimento di incarico professionale per
l'espletamento dei compiti e delle attivita di RSPP presso le scuole facenti parte della rete * La
sicurezza nei luoghi di lavoro” stipulato dalla scuola capofila nella persona del Dirigente scolastico con
l'operatore economico Tre Engineering di Aci S.Antonio (CTY

- CONSIDERATO che la predetta scuola capofila ha designato per if incarico di RSPP, presso le sedi
facenti parte della rete sopra menzionata, il dott. Ing. Furnari Pietro

NOMINA

Il Dott. Ing. Pietro Antonio Fumari, nato a Catania il 13/09/73 in qualita di RESPONSABILE DEL SERVIZIO

DI PREVENZIONE E PROTEZIONE.

A tal proposito dichiara che:

1. per la designazione del suddetto Responsabile del S P.P. & stato consultato il Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza sig Pietro Musmeci .

2. I'ng. Pietro Antonio Furnari & in possesso di laurea in Ingegneria Civile e di attestato di frequenza, con
verifica di apprendimento, a specifici corsi di formazione adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo
di lavoro e relativi alle attivita lavorative (art. 32, comma 2).

In base a quanto espresso.

— dichiara che il Responsabile del SPP & in possesso delle capacita e requisiti professionali adeguati

~ egli, inoltre, ha partecipato anche ad un corso specifico di aggiornamento in materia di sicurezza ed
igiene del lavoro come previsto dall'art 32 comma 2 D.Lgs. 81/08.

Lincaricato designato, dovra, operando in collaborazione con il Dirigente Scolastico, dare fuogo, aimeno 1
volta all'anno, ad un sopraliuogo dei locali scolastici e procedere alla individuazione dei fattori di rischio, oltre
che ad assicurare altre eventuali visite a seguito di richiesta motivata del Dirigente Scolastico.
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Inoltre il Responsabile S.P.P. dovra, oltre a provvedere a quanto previsto dall'Art.33 D.Lgs. n.81/2008:

Coordinare delle Prove di Evacuazione e di Prevenzione dal Terremoto;

Coordinare con il Medico Competente/As| per le attivita scolastiche;

Partecipare alla riunione Periodica ai sensi dell'Art. 35 del D. Lgs. n.81/2008;

Assistere in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e di Controllo;

Collaborare all'individuazione di tutte le figure sensibili previste dalla normativa vigente;
Predisporre modulistica per la convocazione della riunione periodica e stesura del verbale della
riunione;

Predisporre della modulistica per la effettuazione delle prove di evacuazione e terremoto;
Predisporre, a richiesta, circolari informative per tutto il personale, riguardanti i vari rischi;
Predisporre le richieste agli Enti competenti riguardanti gli intervent strutturali impiantistici e di
manutenzione, e le obbligatorie in materia di sicurezza;

Collaborare alla istituzione del “Registro dei Controlli”,

Collaborare con le ditte appaltatrici, fabbricanti ed installatori per gli adempimenti necessari;
Assistere circa le procedure di denuncia degli eventi lesivi, per il personale dipendente e studenti;
Assistere circa le procedure di denuncia degli eventi lesivi, per persone terze;

Assistere nei rapporti con INAIL per la copertura dai rischi del personale scolastico;

Assistere agli incontri con gli Enti esterni per le problematiche della sicurezza;

Collaborare alla stesura del Piano-Programma della Formazione per i lavoratori;

Collaborare alla individuazione della segnaletica di sicurezza da affiggere all'interno della scuola;
Collaborare nella predisposizione del DVR o suo aggiornamento;

Collaborare nella stesura del DUVRI

presente incarico ha la durata di mesi dodici decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto

(08/03/2021)

Acireale (CT), 17/03/2021

II dirigente scolastico

.ssa Marilena Scavo)
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